BUILD

YOUR

SALES

Zbuduj szkolenie sprzecdazowe,
ktorego naprawde potrzebuje

Twoj zespot.

18 KOMPETENCII

3 OBSZARY

MODULY UKLADANE POD TWOJ WYNIK.

NEW BUSINESS DEVELOPMENT - CLOSING & RELATIONSHIP - PERSONAL HABITS

To nie jest gotowy pakiet. To nie jest przypadkowe szkolenie.

To program, ktory zbudujesz sam - jak wieze z klockdw - od pot dnia do petnego cyklu rozwojowego.




Dlaczego Dzis rzeczywistos¢ nie wybacza straty czasu na niepotrzebne szkolenia. A nowoczesna

sprzedaz nie wybacza przypadkowosci. Cele sg twarde, tempo rynku szalone, a czas zespotu

powsta‘li zbyt cenny. Niedopasowany program kosztuje podwdjnie: najpierw ptacisz za dzien pracy,
ktory niczego nie zmienia, a pdzniej... dalej ptacisz za stare nawyki, staby pipeline i rozmowy,

Bu i Id ktore nie prowadza do decyzji.

You r Dlatego stworzylismy Build Your Sales - modutowg koncepcje rozwoju sprzedazy opartg na 18
kluczowych kompetencjach, ktére realnie wptywajg na wynik handlowca i zespotu.

Sales? Program mozesz utozy¢ doktadnie tak, jak potrzebujesz: od szybkiego wsparcia wybranego
obszaru po pethg sciezke rozwojowa.

Co wyroéznia ten program?

18 konkretnych kompetenc'i zamiast ogdlnych haset o ,lepszej sprzedazy’.

pozyskiwanie szans, prowadzenie rozmadw i nawyki

3 obszary pracy handlowca wspierajace wynik

kazda kompetencja to osobny 3-godzinny modut,

Modutowa budowa . . .
online lub stacjonarnie.

Program szyty na miare wybierasz moduty samodzielnie albo z naszg rekomendacja.

Opcja diagnozy FinxS® gdy chcesz oprzec rozwdj na twardych jak skata danych,

a nie intuicji.

Jakich ryzyk unikasz?

« szkolenia ,dla wszystkich”, ktdre nie rozwigzujg realnych problemow zespotu,
» przepalania czasu na aktywnosci bez wptywu na pipeline i decyzje klientéw,
» Wracania uczestnikow do starych nawykoéw po jednym dniu warsztatu,

« rozwijania niewtasciwych kompetencji, bo nikt wczesniej nie sprawdzit, gdzie naprawde sa straty.

Co zyskujesz?

« program rozwojowy dopasowany do etapu, modelu i wyzwan Twojej sprzedazy,
« wiekszg przewidywalnos¢ wyniku i lepiej uporzgdkowany proces pracy handlowcow,
« Wspolny jezyk sprzedazowy dla zespotu i menedzerdw,

o mozliwos$¢ rozwijania ludzi na podstawie objawdw, diagnozy lub twardych danych z FinxS®.



Z czego budujesz program?

1

New Business Development
Kompetencje odpowiedzialne za to, czy
w lejku pojawiajg sie dobre szanse i czy

handlowiec potrafi je sensownie

2

Closing & Relationship
Kompetencje potrzebne do budowania
zaufania, prowadzenia rozmowy, obrony

wartosci i domykania decyzji.

3

Personal Habits

Kompetencje wspierajagce regularnosc,
odpornos¢ psychiczng i dowozenie dziatan
w dtugim czasie.

Jak wybiera¢ moduty?

WARIANT 1
wybierasz sam

WARIANT 2
rekomendujemy sktad programu

WARIANT 3
poprzedzamy program diagnoza FinxS®

Dlaczego to dziata?

Przyktadowe moduty:

Prospecting | Kwalifikowanie kontaktéw

Skuteczne zadawanie pytan | Kontrolowanie procesu sprzedazy
Radzenie sobie z obiekcjami | Dystans emocjonalny

Przyktadowe moduty:
Aktywne stuchanie | Zdobywanie zaufania
Budowanie relacji | Prezentowanie rozwigzah (value-based)

Postrzeganie pieniedzy | Myslenie krytyczne

Przyktadowe moduty:
Dziatanie zgodnie z procesem | Efektywne wykorzystanie czasu
Orientacja na osiggniecia | Inicjatywa

Radzenie sobie z niepowodzeniami | Nastawienie na rywalizacje

Widzisz objawy i wiesz, co dzi$ blokuje wynik.

Rozmawiamy z Tobg o procesie, stratach
i priorytetach,

Gdy chcesz wejs¢ w rozwdj z maksymalna precyzja.

FinxS® mierzy 18 kompetencji sprzedazowych,

pokazuje role sprzedazowe, nastawienia i obszary rozwojowe,
dzieki czemu tatwiej ustali¢ priorytety i pézniej zmierzyé zmiane.

Petna lista
modutow

Bo nie zaczynamy od ,co mamy w katalogu”, tylko od pytania:

co dzis naprawde blokuje wynik Twojego zespotu?

A potem przektadamy to na konkretny program, treneréw i sposob pracy.

Umow
rozmowe

Kliknij i poznaj petna liste 18 kompetencji / uméw rozmowe o programie.



https://gbbc.pl/szkolenia-zamkniete/build-your-sales/?utm_source=broszura&utm_medium=referral&utm_campaign=BYS_PDF
https://app.zencal.io/o/gbbcteam/gbbcteam-monika-wojcik-lRmPO/porozmawiajmy-o-projekcie-buildyoursales

Kto za tym stoi?

Program realizujg praktycy GBBC: eksperci sprzedazy, strategii, marketingu i efektywnosci osobiste;.
W zaleznosci od wybranych modutdw pracujesz z trenerami, ktdrzy odpowiadajg za konkretne kompetencje

- od prospectingu i kwalifikacji szans, przez budowanie relacji i rozmowe o wartosci, po skuteczne nawyki
pracy handlowca.

Pawet

Czeszkiewicz

Michat
Kubiak

tukasz
Pigtek

Grzegorz
Barszcz

Dla kogo?

+ dla zespotéw B2B i B2C, ktére chcg mie¢ wiecej przewidywalnosci w wyniku,
+ dla handlowcéw odpowiedzialnych za New Business i rozwdj lejka,
+ dla zespotdéw, ktdére robig duzo, ale nie zawsze dowoza,

+ dla menedzeréw sprzedazy, ktérzy chca wprowadzi¢ standardy pracy, a nie tylko motywowac.

GBSC YOUR

BUSINESS BOOSTER SALES

Kontakt:

Monika Wajcik monika.wojcik@gbbc.pl www.gbbc.pl
Business Development Manager +48 603 110 363
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